
 



 

 

Согласно статьи 372 Трудового кодекса, в Положение об оплате труда, 

вносятся изменения следующего содержания: 

1. Графу 2 строки 7 таблицы перечня компенсационных выплат, 

являющихся приложением №1 к Положению, изложить в 

следующей редакции: 

Выплаты за:  

а) проверку письменных работ 

 в начальной школе – 15% от ставки на учебный год, 

 по русскому языку, литературе – 15% часовой нагрузки на 

учебный год, 

 по математике – 15% часовой нагрузки на учебный год, 

 по химии, физике, биологии, информатике, иностранному 

языку, истории, географии, природоведению, 

обществознанию, технологии, ОБЖ, экономике, праву – 10 % 

часовой нагрузки на учебный год. 

б) заведование учебным кабинетом, учебными мастерскими, 

лабораториями, учебно-опытным участком от 10 до 20 % от 

ставки на учебный год. 

в)  эксплуатационное и информационное обслуживание 

компьютерной техники – до 12% от ставки на учебный год; 

г) работу с химическими реактивами 

 12% от ставки на учебный год (учебно-вспомогательному 

персоналу), 

 12% часовой нагрузки на учебный год (учителям 8-9 

классов), 

 24 % часовой нагрузки на учебный год (учителям 10-11 

классов); 

                    д) работу с дез. растворами – до 12 % от ставки на учебный год; 

е) погрузочно-разгрузочные работы, производимые в ручную – до                     

12% от ставки на учебный год; 

                    ж) стирку, сушку и глажение спецодежды, костюмов, штор и пр.       

– до 12 % от ставки на учебный год. 

 

 

 

          

 



 
 


